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1. MODUL PENGESAHAN PELANTIKAN TETAP

1.1 Pegawai Penyedia

1. Log masuk sistem ePROPER dan halaman utama dipaparkan apabila berjaya masuk.

SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)

SHI

Sistem ePROPER merupakan sistem yang dibangunkan oleh Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan
(SPP) bagi membolehkan Ketua Jabatan di semua peringkat agensi di bavah Kementerian Pendidikan
Malaysia (KPM) untuk memperakukan secara dalam talian bagi urusan perkhidmatan yang berkaitan
dengan Pengesahan Pelantikan Tetap (PPT), Pelanjutan Tempoh Percubaan (PTP), Pengesahan Dalam
Perkhidmatan (PDP) dan Pemberian Taraf Berpencen (PTB) kepada SPP.

The ePROPER System is a system developed by the Education Services Commission to enable the Head
of Department at lt level of the agencies under the Ministry of Education Malaysia (MOE) to approve
via online matters relating to Confirmation of Appointment, Confirmation In Service, Extension of
Probation Period and Conferment of Pensionable Status.

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

Log Masuk Sistem

No. Kad Pengenalan Baru :
Contoh: 830101012001

Kata Laluan Pengguna :
PP SN atau Lupa Kata Laluan

T

Borang / Soalan Lazim / Slide Taklimat

Borang Pendaftaran ID Pengguna

ik “Log Masuk”
Pelaksanaan Sistem ePROPER

Borang Urusan Perkhidmatan Pengesahan Pelantikan Tetap

Soalan Lazim Pelanjutan Tempoh Percubaan
Slide Taklimat Pengesahan Dalam Perkhidmatan
Pemberian Taraf Berpencen

Pematuhan Pelaksanaan Peraturan Pengendalian
Laporan Pemeriksaan Kesihatan Oleh Ketua Jabatan

Stide Taklimat ePROPER Terkini
Montaj Pelaksanaan Sistem ePROPER 2013

Soalan Lazim SPP Selaras Dengan Pelaksanaan

Perintah Kawalan Pergerakan (PKP) Pemerhatian Suruhanjaya Terhadap Isu Kesitapan

Perakuan Opsyen Bagi Skim KWSP

Pelaksanaan Muat Naik Jadual Kelima Ke Dalam
Sistem ePROPER bagi Urusan PDP

Copyright © 2021 Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan

Penafian | Dasar Privasi | Dasar Keselamatan ICT | Hubungi Kami

Pengesahan Pelantikan Tetap
Pelanjutan Tempoh Percubaan
Pengesahan Dalam Perkhidmatan
Pemberian Taraf Berpencen

Rajah 1 : Log Masuk

2. Di menu halaman utama, klik butang “Klik Di Sini”.

| Masukkan No.Kad Pengenalan

Masukkan Kata Laluan Pengguna

Sﬂ' SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

# Halaman Utama  _d Statistk & Cetakan Surat Keluiusan Perkhidmatan @ Log Keluar

A Halaman Utama

Ly
Feas
Pengesahan

Pelantikan Tetap

sengesahan Pelantikan Tetap (PPT) bermaksud proses
mengesahkan lantikan sesorang pegawai yang telan

Pengesahan Dalam
Perkhidmatan
sengesshan Dalam Perkhidmatan
proses mengesahkan perkhidmatan
dalam tempoh percubaan yang telah me
syarat sim perkhidmatan atau apa-apa syarat lain | cpsye
yang _citentukan semasa ke semass dan | (KWSP).

ari
diperakukan oleh Ketua Jabatan.

Pelanjutan Tempoh
Percubaan
Pelanjutan Tempoh Percubaan (PTP} adalah
melanjutian perkhidmatan sessorang pegawai
tidak dapat dalam perkhidmatan  selepas
menjalani tempoh percusaan maksimum,

bersetuju menerima tawaran pel

n ke jawatan
tetap dan telah memenuhi syarat tawaran.

Klik butang “Klik Di Sini” >_> =

R SURUHAN JAYA PERKHIOMATAN P

Pemberian Taraf
Berpencen

(78] adalsh proses
seseorang pegavai yang
telah disahkan dalam perkhidmatan dan menolak
skm Kumpulan Wang Simpanan P

DIDIKAN, PUTRAJAYA = INA BINTI MUSTASAR (PENYEDIA) =

Inbox ePROPER

1. Pengesahan Pelantian: @ urusan

2 Pengesahan Dalam Perkhidmatan : 0 urusan
3. Pelanjutan Tempoh Percubaan: 0 urusan

4 Pemberian Taraf Berpencen: @ urusan

ez

Rajah 2 : Halaman Utama
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3. Carian rekod pegawai berdasarkan kemasukan Nombor Kad Pengenalan.

. Kemasukan

X SURUHANJAYA PERKHIOMATAN PENDIDIKAN, PUTRAIAYA - & NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEDIA)

SH' SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

# Holnan Ulama . Statistk & Cetakan Surat Kelulusan Perklidmatan— © Log Keluar

P Halaman Utama ~ Pengesahan Pelantikan Tetap  Carian

1.Masukkan No Kad Pengenalan

A

No. Kad Pengenalan: Kemasikan

Jawatan / Gred:

s Y] ©
i

** Sokiranya pogawai mempunyai masalah kesihatan dan tidak mematuhi Surat Akuan Sumpah (Akta Akuan

2.Klik butang senarai dan pilih Jawatan/Gred

Berkanun 1960), PTJ pertu mengemukakan dokumen secara manual kepada SPF.

| 3.Klik “Teruskan” |

‘erkhidmatan Pendidikan

patan ICT | Hubungf Kami

Rajah 3 : Pengesahan Pelantikan Tetap — Carian Rekod

4. Paparan profil pegawai berkenaan.

T SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA ~ & NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEDIA)

SH/ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

# Hobman Utama i Statistk & Cetakan Surat Kelulusan Perkhidmatan O Log Keluar

A Halaman Utama ~ Pengesahan Pelantikan Tetap ~ Kemasukan

profil | Dokumen yang Diperiukan

Pengenalan (Baru/Lama): 970924035930

Nama Penuh: AINUN TASNIM BINTI ANUAR
Jawatan/Gred: PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN GRED DG41
Klik “Dokumen yang Diperlukan Tarikh Surat Tawaran: 08/12/2020

Paparan Maklumat “Profil” pegawai

Copyright © 2021 Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan
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Rajah 4 : Pengesahan Pelantikan Tetap — Profil Pegawai
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5. Paparan senarai dokumen yang diperlukan.

# Halaman Utama

SM SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

ASttistk & Cetakan Surat Pengesahan Perkhidmatan @ Penyelenggaraan =

& Halaman Utama - Pengesahan Pelantikan Tetap

O Log Keluar

Kemasukan

Dokumen yang Diperiukan

1. Masukan Nombor rujukan o=
Surat Tawaran SPP >

2. Masukan Nombor rujukan |9
Kem/ Jab/ Sekolah wil.

Tempat Bertugas:

No. Rujukan Surat Tawaran SPP:

No. Rujukan Kem/Jab/Sekolah:

'SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN

4. Klik “Sila Pilih” untuk
membuat pilihan maklumat
yang berkaitan

Dokumen yang Diperlukan
Surat Setuju Terima Tawaran Pelantikan

Surat Akuan Sumpah (Akta Akuan Berkanun 1960)

Borang Pemeriksaan Perubatan untuk Pelantikan Ke Dalam Perkhidmatan Awam (PP 1/2013)

3.1. Pengesahan Pengamal
Perubatan Berdaftar:

6. Klik “Simpan”. Rekod berjaya
disimpan, dan akan ditambah di peti

kemaskini

[
»

e e

SIHAT TETAPT
SIHAT DAN TI

BOLEH DI
D

Sainan Kad Pengenalan

Salinan Sijil

Penyata erubahan (Kew. 8)

7.1 Tarikh Lapor Dirl .

Dokumen-Dokumen Lain yang Disyaratkan Dalam Surat Tawaran

dl
-

3. Masukkan maklumat yang
dikehendaki pada ruangan yang
bertanda (*) (MANDATORI)

dl

5. Klik pada ikon kalendar untuk
memasukkan Tarikh Lapor Diri

Rajah 5 :

Pengesahan Pelantikan Tetap — Dokumen yang Diperlukan

6. Paparan rujukan tentang Tarikh Lapor Diri.

PERHATIAN :
Jika Tarikh Lapor Diri telah melebihi 90 hari, permohonan perlu dikemukakan secara
manual. Jika Tarikh Lapor Diri melebihi 30 hari, permohonan boleh diteruskan tetapi
Pegawai Peraku perlu memasukkan catatan sebab kelewatan permohonan.

Profil Dokumen yang Diperlukan

Tempat Bertugas:
No. Rujukan Kem/Jab/Sekolah:

Bil. Dokumen yang Diperlukan

1. Surat Setuju Terima Tawaran

i Surat Akuan Sumpah (Akta Akuan Berkanun 1960)

3. Borang Pemeriksaan Perubatan untuk Pelantikan Ke Dalam Perkhid

3.1. Pengesahan Pengamal
Perubatan Berdaftar:

Klik “Panduan” untuk panduan
dan penerangan yang lebih
lanjut tentang Tarikh Lapor Diri.

anji (PUA 1/2012)

Pengenalan

ubahan (Kew. 8)

7.1 Tarikh Lapor Diri :

@ Pengesahan_Lantikanjpg (938x632) - Google Chrome

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PEl

Pelantikan

Sila Pilih

L}
(-]
o
P
3
a
c
g

@® Not secure

10.29.207.175/eproper/sah_lantikan/Pengesahan_Lantikan.jpg Q

Tarikh Lantikan

Tarikh lantikan adalah sama dengan
tarikh lapor diri;

Sekiranya terdapat kebenaran untuk
melapor diri lebih lambat atau terdapat
‘masalah kesihatan, tarikh melapor diri
bertugas calon berubah ke tarikh baharu
(bukan tarikh melapor diri bertugas
sepertimana ditetapkan dalam surat
arahan oleh KPM, KPT dan Bahagian
PERMATA, JPM).

iii.  Tarikhlantikan juga akan berubah
‘mengikut tarikh lapor diri baharu.

Surat arahan penempatan baru juga
perlu dikeluarkan agar urusan
perkhidmatan dapat dilaksanakan
dengan lancar di masa hadapan.

7.1

Tarikh Lapor Diri :

& * 0 Panduan

Permohonan periu dikemukakan ke SPP secara manual kerana perakuan telah melebini 90 har daripada Tarikh Lapor Diri

Rajah 6: Pengesahan Pelantikan Tetap — Rujukan Tarikh Lapor Diri/Tarikh

Lantikan
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7. Paparan rujukan tentang pilihan Pengesahan Pengamal Perubatan Berdaftar.

PERHATIAN :

Jika pilihan selain dari SIHAT, permohonan hendaklah dihantar secara manual ke
SPP. Ralat pada sistem akan dipaparkan jika pilihan pegawai diperakukan KURANG
SIHAT.

SH/ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

# talomon Uama _dStatstk & Cetakan Surat Pengesahan Perkhidmatan € Penyelenggara: © Log Kehuar

A talaman Utama  Pengesahan Pelantikan Tetap - Kemasukan

Profil | Dokumen yang Diperiukan S

Kemaskini
Tempat Bertugas: SURUHANIAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN ey
No. Rujukan Surat Tawaran SPP: -

Peti Semak

No. Rujukan Kem/Jab/Sekolah:
Peti Peraku

Bil. Dokumen yang Diperlukan =

1. Surat Setuju Terima Tawaran Pelantikan

2. surat Akuan Sumpah (Akta Akuan Berkanun 1960)

3. Borang Pemeriksaan Perubatan untuk Pelantikan Ke Dalam Perkhidmatan Awam (PP 1/2013)

a1 Borang Pemeriksaan Perubatan untuk Pelantikan Ke Dalam Perkhidmatan Awam (PP 1/2013) O x*
3.1. Pengesahan Pengamal ‘ Sila Pilih >
Perubatan Berdaftar:
Sila Pilih
SIHAT

KURANG SIHAT TETAPI BOLEH DIPERTIMBANGKAN UNTUK DILANTIK
KURANG SIHAT DAN TIDAK DISOKONG UNTUK DILANTIK @ L

Pegawai diperakukan KURANG SIHAT. Sila kemukakan permohonan ke SPP secara manua

& Simpan

Rajah 7: Pengesahan Pelantikan Tetap — Paparan Pilihan Pengesahan Pengamal
Perubatan Berdaftar.

A Halaman Utama / Pengesahan Pelantikan Tetap ~ Kemasukan

Sila kemukakan permohonan ke SPP secara manual. Permohonan hanya boleh dikemukakan melalui ePROPER sekiranya pegawai diperakukan SIHAT
oleh Pengamal Perubatan Berdaftar.

: Kemasukan
Profil Dokumen yang Diperlukan
Kemaskini
Jika kunci masuk masih diteruskan Tempat Bertugas: SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN e
o . i Pinda
dengan pilihan pegawai kurang No. Rujukan Surat Tawaran SPP: | cpp/01104 »
sihat, ralat sistem akan dipaparkan. Peti Semak
No. Rujukan Kem/Jab/Sekolah: SKUI/253 &
Peti Peraku
Bil. Dokumen yang Diperlukan ®
Surat Setuju Terima Tawaran Pelantikan Y
Surat Akuan Sumpah (Akta Akuan Berkanun 1960) x
Borang Pemeriksaan Perubatan untuk Pelantikan Ke Dalam Perkhidmatan Awam (PP 1/2013) *

3.1. Pengesahan Pengamal

KURANG SIHAT TETAPI BOLEH DIPERTIMBANGKAN UNTUK DILANTIK v
Perubatan Berdaftar:

Pegawai diperakukan KURANG SIHAT. Sila kemukakan permohonan ke SPP secara manual.

4. Surat Aku Janji (PUA 1/2012) x
S Salinan Kad Pengenalan (m}
6. salinan sijil (m]
7. Penyata Perubahan (Kew. 8) x

7.1 Tarikh Lapor Diri : 02/03/2021 @ * @ Rujukan

8.  Dokumen-Dokumen Lain yang Disyaratkan Dalam Surat Tawaran 0

[5mer

Rajah 7 (a): Pengesahan Pelantikan Tetap — Paparan Pengesahan Pengamal
Perubatan Berdaftar.
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8. Paparan untuk melihat semula rekod atau mengemaskini maklumat pegawai.

Il. Kemaskini

SHI

# Halman Utama 4 Statistk & Cetakan Surat Ke

dusan Perkhidmatan

1= Halaman Utama

Paparan[10_ V] rekod

#  Nama Penuh

1. HIISIEV XING

Dipaparkan 1 - 1 drpd. 1 rekod

No. Kad Pengenalan (Baru/Lama) :

R SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA ~ &L NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEDIA) ~
SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA
O Log Kehuar
Pengesahan Pelantikan Tetap Kemaskini Senaral
Nama Penuh : p—— 4—| 1. Klik peti “Kemaskini”
Carl Peti Pinda
No. Kad Jawatan/Gred Tindakan

Pengenalan

(Baru/Lama)

920427136284 PEGAV/AI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN GRED DG41 a /g—| 2.Klik ikon pensel untuk kemaskini

\ maklumat;atau
[ ] '

3. Klik ikon kanta untuk memaparkan
maklumat pegawai

Copyright © 2021 Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan

Penafian | Dasar Privast | Dasar Kesel

atan ICT | Hubung! Kami

Rajah 8 : Pengesahan Pelantikan Tetap — Senarai Rekod Kemaskini

a) Profil Pegawai

SAi

# Halaman Utama Surat Kelulusan Perkhidmatan

Jsousnk 8 e

A Halaman Utama

SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

© Log Keluar

M SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA & NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEDIA) «

No. Kad Pengenalan
(Baru/Lama):

Nama Penuh:

Jawatan/Gred:

| 2. Profil pegawai |

Tarikh Surat Tawaran:

Pengesahan Pelantikan Tetap ~ Kemaskini
Profil Senaral Dokumen Kemasukan
-—_ Kemaskini
9204271

Peti Pinda
HII SIEW XING

PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN GRED DG41
09 Dis 2016

1. Klik “Senarai Dokumen”

Copyright © 2021 Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan

Penafian | Dasar Privasi | Dasar K

tan ICT | Hubungi Kami

Rajah 8 (a) :

Pengesahan Pelantikan Tetap — Kemaskini
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b) Senarai Dokumen

R SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA ~ & NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEDIA) ~

SHI SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

Uama 4 Statistik

A Halaman Utama ~ Pengesahan Pelantikan Tetap ~ Kemaskini

Profil | Senarai Dokumen Kemasukan

Kemaskini
Tempat Bertugas : SMK TATAU
No. Rujukan Kem/Jab/Sekolah: /10,1, - Peti Pinda
1.Klik “Senarai Dokumen
Bil. yang Dips 3
1. Surat Setuju Terima Tawaran Pelantikan &=
2. Surat Akuan Sumpah (Akta Akuan Berkanun 1960) @ -
3.  Borang i untuk ikan Ke Dalam Awam (PP 1/2013) @ =

Perubatan Berdaftar:

Silfengesanan el || ey v <_‘| 2.Kemaskini maklumat yang berkaitan

4. Surat Aku Janji (PUA 1/2012) @ -
5. salinan Kad Pengenalan .
6. Salinan Sijil v
7. Penyata Perubahan (Kew. 8): @ -
7.1 Tarikh Lapor Diri : 10/05/2017 || * © Panduan
8. Dokumen-Dokumen Lain yang Disyaratkan Dalam Surat Tawaran 14
Disediakan oleh
- i Nama Penyedia: Nurul Effarina Binti Mustafar
3.Tandakan () jika berpuas hati A
dengan maklumat yang SAYA DENGAN INI TELAH MENYEDIA DAN MENYEMAK DOKUMEN PEGAWAL HII SIEW XING MENGIKUT DOKUMEN YANG
. DIPERLUKAN DALAM TAWARAN PELANTIKAN TETAP, =
dimasukkan.
4 Klik “Simpan” untuk menyimpan 5.Klik “Hantar kepada Penyemak”
maklumat yang telah dikemaskini ; untuk semakan Pegawai

atau Penyemak

Rajah 8 (b) : Pengesahan Pelantikan Tetap — Kemaskini

9. Paparan untuk meminda maklumat pengawai yang dihantar semula oleh Pegawai
Penyemak.

Il. Peti Pinda

IR SURUHANJAYA PERKHIDNATAN PENDIDIKAN, PUTRAIAYA ~ & NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEDIA) ~

SH’ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

# Haloman Utama  _dStatistik & Cetakan Surat Kelulusan Perkhidmatan O Log Keluar

S Halaman Utama  Pengesshan Pelantikan Tetsp  Peti Pinda  Senaral

No. kad Pengenalan (Baru/Lama)

Nama Penuh e—
= Pets Finda <—| 1. Klik “Peti Pinda” |

Paparan |10 ¥ ' rekod |

£ Nama Penuh No. Kad Jawatan/Gred Tindakan
- Pengenalan
(Baru/Lama) . . . L.
1. NOR ISUHAILA BINTI ISHAK 840322115030  PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) GRED N17 Q /4_ 2. K“k |kon pense' UntUk tlndakan kemaSkml
maklumat ; atau

Dipaparkan 1 - 1 &rpd. 1 rekod

3. Klik ikon kanta untuk memaparkan maklumat
pegawai

Copyright © 2021 Sunuhanjaya Perkhidmatan Pendidikan

Penafian | Dasar Privasi | Dasar Keselamatan ICT | Hubungi Kami

Rajah 9 : Pengesahan Pelantikan Tetap - Peti Pinda
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a) Profil Pegawai

# Haloman Uama Cetakan Sural Kedulusan Perkliidmatan

X SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA ~ & NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEDIA) ~

SH’ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

A Hataman Utsma  Pengesahan Pelantikan Tetap  Peti Pinds

Profil | Senarai Dokumen

No. Kad Pengenalan
(Baru/Lama):
Nama Penuh:
Jawatan/Gred:
Tarikh Surat Tawaran:

1. Profil pegawai

NOR ISUHAILA BINTI ISHAK
PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) GRED IV
09 Okt 2014

Kemasukan

Kemasiani

Peti Pinda

2.Klik “Senarai Dokumen”

Rajah 9 (a) : Pengesahan Pelantikan Tetap — Pindaan

PERHATIAN : Pastikan klik pada “Kemaskini” untuk menyimpan maklumat yang telah
dikemaskini sebelum menghantar semula kepada Penyemak. Jika tidak, maklumat yang
telah dikemaskini tidak akan disimpan.

b) Senarai Dokumen

R SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA ~ & NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEDIA) ~

SH’ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANIJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

@ ®Halaman Uama A Stabistk & Cetakan Surat Kelulusan Perkhidmatan O Log Keluar

& Halaman Utama | Pengesahan Pelantikan Tetap | Peti Pnda

profil | Senarai Dokumen
Tempat Bertugas : SURUHANIAYA PERKHIDMATAN PELAARAN
No. Rujukan Kem/Jab/Sekolah: 2018/09/25(1)
Bil. Dokumen yang Diperlukan E3
1 Surat Setuju Terima Tawaran Pelantikan g~
2. surat Akuan Sumpsh (akta Akuan Berkanun 1960) &
3. Borang Pemenisaan Perubatan untuk Pelantkan Ke Dalam Perkhidmatan Avam (PP 1/2013) -
3.1, pengesahan pengamal |
Perubatan Berdaftar:
4 Surat Aku Janji (PUA 1/2012) 2=
5. Salinan Kad Pengenalan @
6. salinan Sii =
7. Penyata Perubahan (Kew. 8); 2=
-1 Tasikh Capor Oirh & 29/09/2018 @ * @ Panduan
8 Dokumen-Dokumen Lain yang Disyaratkan Dalam Surat Tawaran
Disediakan oleh
Nama Penyedia: Nur Hafizah bint Mod Shafel
Tarikh Hantar kepada 25 September 2018
M Penyemak:
4.Tandakan (V) jika berpuas T e
hati dengan maklumat  SAYA DENGAN INI TELAH MENYEDIA DAN MENYEMAK DOKUMEN PEGAWAT NOR ISUHALLA BINTE ISHAK MENGIKUT
yang dimasukkan

Disemak oleh

Nama Penyemak:
Tarikh Semakan:

Catatan Pindaan oleh
Penyemak:

Perakuan Penyemak:

Nurul Effarina Binti Mustafar
19/12/2019 10:45:07
bertindin

# SAYA TELAH MENYEMAK SEMUA DOKUMEN YANG DISEDIAKAN OLEH PENYEDIA ADALAH BETUL DAN TERATUR, DENGAN
INI SAYA MENCADANGKAN PERMOHONAN TERSEBUT BOLEH DIPERAKUKAN KEPADA SURUHANJAYA PERKHIDMATAN

[ s | artar somoa b poryenc. | IESRRTETeS

PELAJARAN.

pal

*

5.Klik “Kemaskini” untuk
menyimpan maklumat yang telah
dikemaskini ; atau

6.Klik “Hantar Semula kepada
Penyemak” untuk semakan
Pegawai Penyemak

Kemasukan

Kemaskini

Peti Pinda

3. Kemaskini maklumat berdasarkan Catatan
Pindaan oleh Penyemak untuk pindaan

Rajah 9 (b) : Pengesahan Pelantikan Tetap - Pindaan
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1.2 Pegawai Penyemak

1. Log masuk sistem ePROPER dan menu halaman utama dipaparkan apabila berjaya

masuk.

SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)

SHI

Sistem ePROPER merupakan sistem yang dibangunkan oleh Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan
(5PP) bagi membolehkan Ketua Jabatan di semua peringkat agensi di bavah Kementerian Pendidikan
Malaysia (KPM) untuk memperakukan secara dalam talian bagi urusan perkhidmatan yang berkaitan
dengan Pengesahan Pelantikan Tetap (PPT), Pelanjutan Tempoh Percubaan (PTP), Pengesahan Dalam
Perkhidmatan (PDP) dan Pemberian Taraf Berpencen (FTB) kepada SPR.

The ePROPER System is a system developed by the Education Services Commission to enable the Head
of Department at all level of the agencies under the Ministry of Education Malaysia (MOE) to approve
via online matters relating to Confirmation of Appointment, Confirmation In Service, Extension of
Probation Period and Conferment of Pensionable Status.

Borang / Soalan Lazim / Slide Takiimat Pekeliling / Surat Edaran

Borang Pendaftaran ID Pengguna Pelzksanaan Sistem ePROPER
Sorang Urusan Perkhidmatan Pengesahan Pelantikan Tetap
Pelanjutan Tempoh Percubaan

Pengesahan Dalam Perkhidmatan

Soalan Lazim
Slide Taklimat

Stide Taklimat ePROPER Terkini Pemberian Taraf Berpencen

Montaj Pelaksanaan Sistem ePROPER 2018 Pematuhan Pelaksanaan Peraturan Pengendalian

. Laporan Pemeriksaan Kesihatan Oleh Ketua Jabatan

Soalan Lazim SPP Selaras Dengan Pelaksanaan

Perintah Kawalan Pergerakan (PKP) Pemerhatian Suruhanjaya Terhadap lsu Kesilapan
P

Perakuan Opsyen Bagi Skim KWS:

Pelaksanaan Muat Naik Jadual Kelima Ke Dalam
Sistem ePROPER bagi Urusan PDP

Copyright © 2021 Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan

Penafian | Dasar Privasi | Dasar Keselamatan ICT | Hubungi Kami

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

Log Masuk Sistem

No. Kad Pengenalan Baru :

Contoh: 830101012001

Kata Laluan Pengguna :

Klik “Log Masuk”

g P T
Pelanjutan Tempoh Percubaan
Pengesahan Dalam Perkhidmatan

Pey

Pemberian Taraf Berpencen

| Masukkan No.Kad Pengenalan

Masukkan Kata Laluan Pengguna

Rajah 9 : Log Masuk

2. Di menu halaman utama, klik butang “Klik Di Sini”.

# Holaman Utama il Statistk & Cetakar O Log Keluar

Pengesahan
Pelantikan Tetap

Pengesahan Dalam
Perkhidmatan

Pengesahan Pelantikan Tetap (PPT) bermaksud proses
mengosahkan lantikan seseorang pegawai yang telah
bersetuju menerima tawaran pelantikan ke Jawatan
tetap dan telah memenuhi syarat tawaran.

Pengesahan Dalam Perkhidmatan (PDP) bermaksud
prosos mengesahkan perkhidmatan seseorang pogawal
dalam tempoh percubaan yang telah memenuhi semua
syarat skim perkhidmatan atau apa-apa syarat lain

yang ditentukan dari semasa ke semasa dan

diperakukan oleh Ketua Jabatan.

Pelanjutan Tempoh
Percubaan
Pelanjutan Tempoh Percubaan (PTP) adalah proses
melanjutkan perkhidmatan seseorang pegawai yang
tidak dspat disahkan dalam perkhidmatan selepas
menjalani tempoh percubaan maksimum.

Klik butang “Klik Di Sini” }—»

I SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA ~

SH’ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

Pemberian Taraf
Berpencen
Pemberian Taraf Berpencen (PTB) adalah proses
pomborian taral berpencen suseorang pogawal yang
telah disahkan datam perkhidmatan dan menolak
opsyen Skim Kumpulan Wang Simpanan Pekerfa

& NURUL EFFARINA BINTI HUSTAFAR (PENYENAK) =

Inbox ePROPER
1. P

an Pelantikan: 0 urusan
2. Pengesahan Dalam Perkhidmatan: 0 urusan

jutan Tempoh Percubaan: 0 urusan

rian Taraf Berpencen: @ urusan

Rajah 10: Halaman Utama

10
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3. Paparan untuk melihat rekod atau mengemaskini maklumat pegawai yang telah
disediakan oleh pegawai penyedia.

R SURLHANJAYA PERKHIDKATAN PENDIDIKAN, PUTRAIAYA ~ &L NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEMAK) ~

SH’ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

# Halaman Utama 4 Statistk 8 Cetakan Surat Kelulusan Perkhidmatan O Log Keluar

= Halaman Utama  Pengesahan Pelantikan Tetap  Peti Semak  Senarai

No. Kad Pengenalan (Baru/Lama) :

P——
Nama Pench P—
o e P
Paparan 10 reod e 4—| 2. Klik “Peti Semak”
#  NamaPenuh No.Kad Jawatan/Gred Tindakan I
. Pengenalan
(Baru/Lama) P ..
1. NOR ISUHAILA BINTI I 84012211503 _ PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) GRED N17 Qg 2.Klik ikon pensel untuk kemaskini

maklumat; atau

Dipaparkan 1 - 1 drpd. 1 rekod

3.Klik ikon kanta untuk memaparkan
Copyright ©2021 Suruhanjaya Perkhidmatan Peridikan maklumat pegawai

Penaflan | Dasar Privasi | Dasar Keselamatan ICT | Hubungi Kami

Rajah 11 : Pengesahan Pelantikan Tetap — Peti Semak

a) Profil Pegawai

X SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAIAYA = & NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEMAK) +

SH' SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

# Halaman Utama .l Statistk & Cetakan Surat Kelulusan Perkhidmatan  © Log Keluar

X Halamsn Utams  Pengesahan Pelantikan Tetsp et Semak

Profil | Senarai Dokumen Kemasukan
Kemaskini
/130 Pengenalan 840322115030 s
(Baru/Lama):
Nama Penuh: NOR ISUHAILA BINTI ISHAK s,
Jawatan/Gred: PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) GRED N17

Tarikh Surat Tawaran: 09 Okt 2014
2. Klik “Senarai Dokumen” | 4—‘ 1.Profil Pegawai

Copyright © 2021 Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan

Penafian | Dasar Privasi | Dasar Keselamatan ICT | Hubungi Kami

Rajah 11 (a) : Pengesahan Pelantikan Tetap - Semakan Pegawai Penyemak

11
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PERHATIAN : Pastikan klik pada “Kemaskini” untuk menyimpan maklumat yang telah
dikemaskini sebelum menghantar kepada Peraku. Jika tidak, maklumat yang telah
dikemaskini tidak akan disimpan.

b) Senarai Dokumen

I SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA ~ & NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEMAK) +

SH’ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)

SURUHANIJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

% Halaman Utama i Statustk 8 Cetakan Surat Kelulusan Perkhidmatan ~~ © Log Keluar

5.Tandakan (V) jika berpuas hati
dengan maklumat yang
dimasukkan

el t

A Halaman Utama  Pengesahan Pelantikan Tetap ~ Peti Semak.

profil | Senaral Dokumen |

Tempat Bertugas :
No. Rujukan Kem/Jab/Sekolah:

SURUHANIAYA PERKHIDMATAN PELAJARAN

2018/09/25(1)
Bil. Dokumen yang Diperlukan =
1. Surat Setuju Terima Tawaran Pelantikan @~
2. Surat Akuan Sumpah (akta Akuan Berkanun 1960) 2~
3. Borang Pemeriksaan Perubatan untuk Pelantikan Ke Dalam Perkhidmatan Awam (PP 1/2013) @
3.1, Pengesahan Pengamal o
Perubatan Berdaftar: =
4. Surat Aku Janl (PUA 1/2012) -
5. Salinan Kad Pengenalan v
6. Salinan il e
7. Penyata Perubahan (Kew. 8): @-
73 (ks Eagor DAt 20/09/2018 | * @ Panduan
8. Dokumen-Dokumen Lain yang Disyaratkan Dalam Surat Tawaran
Disediakan oleh

Nama Penyedia: Nur Hafizah binti Mohd Shafiel

Tarikh Hantar kepada 315eptember 2018

Penyemak:

Perakuan Penyedia:

# SAYA DENGAN INI TELAH MENYEDIA DAN MENYEMAK DOKUMEN PEGAWAI NOR ISUHAILA BINTI ISHAK MENGIKUT
DOKUMEN YANG DIPERLUKAN DALAM TAWARAN PELANTIKAN TETAP.

Penyemak

Catatan Pindaan oleh
Penyemak:

Perakuan Penyemak:

) SAYA TELAH MENYEMAK SEMUA DOKUMEN YANG DISEDIAKAN OLEH PENYEDIA ADALAH BETUL DAN TERATUR. DENGAN
INI SAYA MENCADANGKAN PERMOHONAN TERSEBUT BOLEH DIPERAKUKAN KEPADA SURUHANJAYA PERKHIDMATAN
PELAJARAN

Catatan Pindaan oleh
Peraku:

Kemasukan

Kemashors

Pets Pinda

Pets Semak

3.Maklumat yang dimasukkan
oleh Pegawai penyedia,
kemaskini jika perlu

4——— 4.Masukkan catatan pindaan untuk
tindakan penyemak (jika ada)

6.Klik “Kemaskini” untuk

7.Klik “Kembalikan

8.Klik “Hantar kepada
Peraku” untuk tindakan
pengesahan perakuan

mengemaskini maklumat ; atau kepada Penyedia”
untuk tindakan Pegawai

Penyedia

Rajah 11 (b) - Pengesahan Pelantikan Tetap : Perakuan Pengawai Penyemak

12
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1.3 Pegawai Peraku

1. Log masuk sistem ePROPER dan menu halaman utama dipaparkan apabila berjaya

masuk.

SHI

SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)

Probation Period and Conferment of Pensionable Status.

Borang / Soalan Lazim /
Borang Pendaftaran ID Pengguna

Sorang Urusan Perkhidmatan

Soalan Lazim

Slide Taklimat

Slide Taklimat ePROPER Terkini

Hontaj Pelaksanaan Sistem ePROPER 2013

Soalan Lazim SPP Selaras Dengan Pelaksanaan
Perintah Kawalan Pergerakan (PKP)

Sistem ePROPER merupakan sistem yang dibangunkan oleh Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan
(SPP) bagi membolehkan Ketua Jabatan di semua peringkat agensi di bavah Kementerian Pendidikan
Malaysia (KPM) untuk memperakukan secara dalam talian bagi urusan perkhidmatan yang berkaitan
dengan Pengesahan Pelantikan Tetap (PPT), Pelanjutan Tempoh Percubaan (PTP), Pengesahan Dalam
Perkhidmatan (PDP) dan Pemberian Taraf Berpencen (PTB) kepada SPR

The ePROPER System is a system developed by the Education Services Commission o enable the Head
of Department at all level of the agencies under the Ministry of Education Malaysia (MOE) to approve
via online matters relating to Confirmation of Appointment, Confirmation In Service, Extension of

Pelaksanaan Sistem ePROPER
Pengesahan Pelantikan Tetap

Pekeliting / Surat Edaran

Klik “Log Masuk”

SURUHANIJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

No. Kad Pengenalan Baru :

Contoh: 830101012001

Kata Laluan Pengguna :

PITTY O atau Lupa Kata Laluan

Pelanjutan Tempoh Percubaan
Pengesahan Dalam Perkhidmatan
Pemberian Taraf Berpencen

Pematunan Pelaksanaan Peraturan Pengendalian
Laporan Pemeriksaan Kesihatan Oleh Ketua Jabatan

Pemerhatian Suruhanjaya Terhadap lsu Kesilapan
Perakuan Opsyen Bagi Skim KWSP

Pelaksanaan Muat MNaik Jadual Kelima Ke Dalam
Sistem ePROPER bagi Urusan PDP

Copyright © 2021 Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan

Pelanjutan Tempoh Percubaan
Pengesahan Dalam Perkhidmatan
Pemberian Taraf Berpencen

| Masukkan No.Kad Pengenalan

Masukkan Kata Laluan Pengguna

Penafian | Dasar Privasi | Dasar Keselamatan ICT | Hubungi Kami

Rajah 12: Log Masuk

2. Di menu halaman utama, klik butang “Klik Di Sini”.

# Halaman Utama 4 Swmnsbk 8 Cetakan Surat Kelulusan Perkiudmatan O Log Keluar

A Halaman Utama

Pengesahan
Pelantikan Tetap
Pangosahan Polantikan Totap (PPT) barmaksud proses
mengesahkan lantikan seseorang pegawai yang telah
bersstuju menerima tawaran pelantikan ke jawatan
tetap dan tolah memenuhi syarat tawaran,

Klik butang “Klik Di Sini”

Pengesahan Dalam
Perkhidmatan
Pongosahan Dalam Perkhidmatan (PDP) bormaksud
proses mengesahkan perkhidmatan seseorang pegaval
dalam tempoh percubaan yang telah memenuhi semua
syarat skim perkhidmatan atau apa-apa syarat lain
yang ditentukan darl semasa ke semasa dan

diperakukan oleh Ketua Jabatan.

Pelanjutan Tempoh
Percubaan
Petanfutan Tempoh Percubaan (PTP) adalah proses
melanjutian perkhidmatan seseorang pegawai yang
tidak dapat disahkan dalam perkhidmatan selepas
menjalani tempoh percubaan maksimum.

M SURUHANJAYA PERKHIDIATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA +

SH’ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

LA

Pemberian Taraf
Berpencen
Pomborian Taral Borponcon (PTB) adalah proses
pemberlan taraf berpencen seszorang pegaval yang
telah disahkan dalam perkhidmatan dan menolak
opsyen Skim Kumpulan Wang Simpanan Pekerja

(KWSP).
===

& NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PERAKL) ~

Inbox ePROPER

1. Pengesahan Pelantikan : 0 urusan

:ahan Dalam Perkhidmatan : 0 urusan

Rajah 13: Halaman Utama
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3. Paparan untuk melihat rekod pegawai untuk perakuan.

R SURUHANLIAYA PERKHIDIWATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA ~ S NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PERAKL)

SH’ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

# talaman Utama _d Statistk o verkhudmatan  © 1Log Kehiar

B Halaman Utama | Pengesahan Petantikan Tetsp | Peti Peraku  Senara
No. Kad Pengenalan (BarurLama) : Kemasukan
Nama Penuh :

Kemaskin

cad Peti Ainda

Peti Semak

Paparan 10 rekod

= Mama Penuh No.Kad  Jawatan/Gred Tindakan blai <—| 1. Klik “Peti Peraku”
. Jan

(Baru/Lama)
1. LIMSERYEE 871114075224 PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN GRED DG29 a k 2 K“k ikon pensel Untuk peraku
Oipaparian 1 -1 drp. 1 rekod maklumat; atau pegawai “Kemaskini”

3. Klik ikon kanta untuk memaparkan
Copyright © 2021 Suruhanjaya Perkidmatan Pendidikan .
Ponafian | Dasar Privst | Dasar Keselamatan T | obaml K maklumat pegawai

Rajah 14 : Pengesahan Pelantikan Tetap — Peti Peraku

a) Profil Pegawai

1 SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA & NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PERAKU) -

sﬂ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

# Halaman Utama 4 Statistik & Cetakan Kelulusan Perkhidmatan O Log Keluar

A iialaman Utama  Pengesahan Pelantikan Tetap  Peti Peraky

Profil Senaral Dokumen Kemasukan
[o—
m:‘:?:cnalan 871114075224 e
Nama Penuh: LIM SER YEE ok
Jawatan/Gred: PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN GRED DG29
Tarikh Surat Tawaran: 11 Nov 2014 Peti Peraku

2.Klik “Senarai Dokumen”

1. Profil pegawai

Copyright © 2021 Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan

Penaflan | Dasar Privasi | Dasar Keselamatan ICT | Hubungl Kami

Rajah 14 (a) : Pengesahan Pelantikan Tetap — Semakan Pegawai Peraku
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b) Senarai Dokumen

PERHATIAN :
Jika Tarikh Lapor Diri melebihi 30 hari, permohonan boleh diteruskan tetapi
Pegawai Peraku perlu memasukkan catatan sebab kelewatan permohonan.

1 SURUHANJAYA PERKHIDWATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA = &L NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PERAKU) «

SH/ SISTEM PROSES PERKHIDMIATAN (ePROPER)

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

# Holaman Utama .l Statistik & Cetakan Surat Kelulusan Perkhidmatan O Log Kehsar

A Halaman Utama ~ Pengesahan Pelantikan Tetap  Peti Peraky

Brofil | Senarai Dokumen Josimdan
Kemaskiri
Tempat Bertugas : 'SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PELAJARAN Pt
No. Rujukan Kem/Jab/Sekolah: | . 0o,
Pet Semak
Bil. Dokumen yang Diperlukan 4 Pt Peraku
1. Surat Setuju Terima Tawaran Pelantikan 2=
2. Surat Akuan Sumpah (Akta Akuan Berkanun 1960) 2~
3. Borang Pemeriksaan Perubatan untuk Pelantikan Ke Dalam Perkhidmatan Awam (PP 1/2013) @~

3.1. Pengesahan Pengamal

Perubatan Berdaftar: | S
4. Surat Aku Janji (PUA 1/2012) 2=
5. Salinan Kad Pengenalan P .
: <4—— 3.Maklumat yang dimasukkan oleh
6. salinan sil 2
7. penyata Perubahan (Kew. 8): e- Pegawai penyedia dan pegawai
7.0 Tarik Lapor Dir © e~ i penyemak
5. Dokumen-Dokumen Lain yang Disyaratkan Dalam Surat Tawaran
Disediakan oleh
Nama Penyedia: Norul Effarina Sint Mustafar
Tarikh Hantar kepada 25 September 2018 4_ 4.Maklumat pel:akuan .
Penyemak: oleh pegawai penyedia
Perakuan Penyedia:
£ SaYA DENGAN INI TELAH MENYEDIA DAN MENYEMAK DOKUMEN PEGAWAL LIM SER YEE MENGIKUT DOKUMEN YANG
DIPERLUKAN DALAM TRWARAN PELANTIKAN TETAP.
Disemak oleh
Nama Penyemak: Nur Hafizah binti Mohd Shafiei
Tarikh Semakan: 25/09/2018 09:09:00
Catatan Pindaan oleh
'f:::u":"‘;wem_ 5.Maklumat perakuan oleh
 SAYA TELAH MENYEMAK SEMUA DOKUMEN YANG DISEDIAKAN OLEH PENYEDIA ADALAH BETUL DAN TERATUR, DENGAN ¢ pegawai penyemak
INF SAYA MENCADANGKAN PERMONONAN TERSEBUT BOLEH D epapa e
PELAIARAN,
6.Tandakan (V) untuk perakuan Seminan
. \ ' Perakuan Peraku:
dokumen ‘Memperaku SAYA DAPATI SEMUA DOKUMEN BETIY DN TEQATIIR DENGAN 181
PELANTIKAN TETAP. .
Catatan Pindaan oleh Peraku: catatan Peraku'
7.Masukan catatan bagi ) T s
pindaan oleh Peraku Nyatakan sebab Tarikh Perakuan melebihi 30 hari daripada Tarikh Lapor Diri
8. Klik “"Kemaskini” untuk 9. Kiik “Kembalikan 10. Klik “Hantar ke SPP” untuk
kemaskini maklumat kepada Penyemak” perakuan dihantar kepada SPP
untuk tindakan
pindaan.

Rajah 14 (b) : Pengesahan Pelantikan Tetap — Perakuan Pegawai Peraku

15



Sl ;;' Manual Pengguna Sistem ePROPER Versi 3.0

2. STATISTIK

Paparan untuk melihat rekod keseluruhan pegawai yang telah dibuat dalam peti tindakan.

R SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA ~ &L NURUL EFFARINA BINTI MUSTAFAR (PENYEDIA) ~

SH/ SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

4 Habmon Utama A Statistk & Cetakan Surat Kelulusan Perkhidmatan O Log Keduar

IS Statistik

arikh Clpta s s
Unsan: |- sia ptih
carl
Urusan Kemaskini  PetiPinda  PetiSemak  PetiPeraku  Hantar ke SPP Jumiah Keseluruhan
Pengesahan Pelantikan Tetap (PPT) ) 0 0 2 23 5

Pongosshan Dalam Perkhidmatan (PDP) 5 0 “ o 6 15

Pemberian Taraf Berpencen (PTE) 4 0 2 ] 6
Pelanjutan Tempoh Percubaan (PTP) 0 0 0 ° 2 2

Klik pada bilangan (yang berwana biru)
di urusan yang dikehendaki untuk melihat
semula maklumat yang telah dimasukkan.

Rajah 15 : Statistik

3. CETAKAN SURAT KELULUSAN

Paparan untuk semakan urusan perkhidmatan dan mencetak surat kelulusan pegawai.

SEMAKAN URUSAN PERKHIDMATAN
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN

No. Kad Pengenalan : < I 1.Masukkan No.Kad Pengenalan |

Sila Isikan No. Kad Pengenalan Anda (Contoh : 731211105455 atau A2345567)
Hantar

**Cetakan surat kelulusan hanya boleh dibuat bagi urusan yang telah selesai.

NO. KAD PENGENALAN 910626106054 | Maklumat Pegawai dipaparkan |
NAMA RAJA NURUL AIN NAWARIAH BINTI RAJA BADAKOZAMAN
JAWATAN PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN GRED DG41

T i Cetak untuk mencetak surat urusan

« SURAT PENGESAHAN PELANTIKAN TETAP C.
— | berkenaan.

Rajah 16: Semakan Urusan Perkhidmatan
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4. LOG KELUAR

SHI

Halaman Utama . Statistk & Cetakan Surat Kelulu

SISTEM PROSES PERKHIDMATAN (ePROPER)

1 SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN, PUTRAJAYA ~

an Pe atan O Log Keluar

A Halaman Utama

Pengesahan
Pelantikan Tetap

Pengesahan Pelantikan Tetap (PPT) bermaksud proses
mengesahkan lantikan seseorang pegawai yang telah
bersetuju menerima tawaran pelantikan ke jaatan
tetap dan telah memenuhi syarat tawaran.

Pengesahan Dalam
Perkhidmatan

Pengesahan Dalam Perkhidmatan (PDP) bermaksud
proses mengesahkan perkhidmatan sescorang pegawai
dalam tempoh percubaan yang telah memenuhi semua
syarat. skim perkhidmatan atau apa-apa syarat lain
yang ditentukan dari semasa ke semasa dan

diperakukan oleh Ketua Jabatan.

Pelanjutan Tempoh
Percubaan

Pelanjutan Tempoh Percubaan (PTP) adalah proses
melanjutkan_perkhidmatan_seseorang pegawai yang

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN PENDIDIKAN MALAYSIA

Pemberian Taraf
Berpencen

Pemberian Taraf Berpencen (PTB) adalah proses
pemberian taraf berpencen seseorang pegawai yang
telah disahkan dalam perkhidmatan dan menolak
opsyen Skim Kumpulan Wang Simpanan Pekerfa
(KWSP).
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